
Confira a aprovação da pauta de reivindicações para a 

Campanha Salarial 
 

 

Eixo de Lutas:  
 

- Fim da terceirização 

- Concurso Público 

- Saúde mensalidade zero 

- Valorização de todas as carreiras 

- Aumento Real Já 

- INPC + 10% 

- 70% de gratificação de Férias 

- Aumento linear R$ 350,00 

- Vale cesta R$ 822,84 

- 70 reais o valor facial do tíquete + Vale Peru 

- Vale Cultura 

- 30% de adicional para todas as atividades 

- Isonomia do diferencial de mercado 

 

 

Calendário de Lutas: 
 

De 27 a 31 de Maio - Sistematização e ajustes da Pauta. 

Dia 05 de Junho - Envio da Pauta aos Sindicatos. 

De 13 de Junho - Referendar a Pauta, escolher o representante para as negociações e delegar 

poderes para o comando nacional de mobilização e negociação da  FENTECT. 

Dia 14 a 16 de Junho - Seminário de Saúde do Trabalhador em Brasília. 

Dia 17 de Junho - Instauração do Comando Nacional de Mobilização e Negociação com 6 

membros da FENTECT e um por sindicato filiado e Protocolo da Pauta Nacional de 

Reivindicação. 

Dia 25 de Junho - Inicio das negociações. 

Dia 04 de Julho - Assembleia de avaliação e mobilização. 

Do dia 08 a 12 de Julho - Semana de Debate sobre o Futuro das agências e a defesa dos 

Atendentes e suas pautas. 

Dia 18 de Julho - Assembleia de avaliação e mobilização. 

De 22 de Julho a 27 de Julho - Semana de Debates sobre os Centro de Operações de Triagem e 

Transbordo,  futuro dos Operadores de Triagem e motoristas. 

30 de Julho - Assembleia de avaliação, decretação do estado de greve e indicativo de greve 

para 08 de agosto. 

02 de agosto - data limite para negociação entre Fentect X ECT; Ato nacional em Brasília e nos 

Estados. 

07 de Agosto - Assembleias para referendo e organização da greve. 

 

Fonte: Fentect 


